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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами (СанПиН 

2.4.3648-20); 

- Приказом Минобрнауки России от 11.05.2023 № 422 «О трудовом воспитании 

обучающихся»; 

- Уставом ГБОУ СОШ с. Самовольно-Ивановка. 

1.2. Цели: 

- Формирование трудовых навыков и социальной ответственности учащихся; 

- Благоустройство школы и прилегающей территории; 

- Воспитание уважения к труду и окружающей среде. 

1.3. Принципы: 

- Добровольность участия (для учащихся старше 14 лет); 

- Соответствие возрасту и физическим возможностям; 

- Соблюдение норм безопасности. 

 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННО ПОЛЕЗНОГО ТРУДА 

2.1. Виды деятельности: 

- Уборка учебных кабинетов и рекреаций; 

- Озеленение территории школы (посадка растений, уход за клумбами); 

- Помощь в организации школьных мероприятий; 

- Волонтерская деятельность (акции, помощь ветеранам, младшим 

школьникам). 

2.2. Участники: 

- Учащиеся 5–11 классов (с письменного согласия родителей для лиц младше 

14 лет); 

- Педагогические работники/классные руководители (координация 

деятельности); 

- Родители (добровольное участие). 

2.3. График и продолжительность: 

- Трудовая деятельность проводится в учебное время (в рамках уроков 

технологии) и во внеурочное время (не более 2 часов в неделю); 

- Запрещается привлекать учащихся к труду в каникулярное время, кроме 

добровольных акций. 

 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

3.1. Учащиеся обязаны: 



- Соблюдать правила безопасности; 

- Выполнять поручения в рамках своих возможностей. 

3.2. Педагоги обязаны: 

- Обеспечить безопасные условия труда; 

- Провести инструктаж перед началом работ. 

3.3. Родители вправе: 

- Отказаться от участия ребенка в трудовой деятельности (для лиц младше 14 

лет); 

- Получать информацию о содержании и условиях работ. 

 

4. БЕЗОПАСНОСТЬ И ОХРАНА ЗДОРОВЬЯ 

4.1. Запрещено привлекать учащихся: 

- К работам с вредными или опасными условиями; 

- К подъему тяжестей сверх норм, установленных СанПиН. 

4.2. Учащиеся обеспечиваются инвентарем и средствами защиты (перчатки, 

спецодежда). 

4.3. Ответственный за соблюдение норм безопасности — классный 

руководитель. 

 

5. ДОКУМЕНТАЦИЯ 

5.1. План трудовой деятельности утверждается на учебный год. 

5.2. Согласие родителей (для несовершеннолетних) оформляется в 

письменной форме. 

 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

6.1. Нарушение правил безопасности влечет отстранение от работ.  

6.2. Администрация школы несет ответственность за соблюдение требований 

законодательства. 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

7.1. Положение вступает в силу с момента утверждения приказом директора 

школы.  

7.2. Изменения вносятся по мере обновления нормативной базы.  
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